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Négociations collectives

Différends en matière d’emploi

Griefs et arbitrages

Droits de la personne

Défense des droits devant les commissions 
des relations du travail

Harcèlement au travail

Corrado exerce dans le domaine du droit du travail et de l’emploi. Il se spécialise dans :

 la négociation collective
 l’arbitrage de la première convention collective
 les procédures d’accréditation
 les plaintes pour pratiques déloyales
 les affaires de congédiement injustifié
 la prestation de conseils stratégiques

Corrado possède également une expérience considérable dans les dossiers complexes fortement médiatisés. Il 

a représenté des employeurs devant des autorités provinciales et des conseils d’arbitrage en Ontario, au Québec

et au Nouveau-Brunswick, ainsi que devant la Cour supérieure du Québec, la Cour d’appel du Québec et la Cour

suprême du Canada.

Corrado enseigne le droit du travail à la Faculté de gestion Desautels de l’Université McGill. Il est l’auteur de 

nombreuses publications qui traitent du droit du travail et de l’emploi.

 
 
 
 
 

Perspectives et événements

 Auteur, « Un arbitre autorise la surveillance vidéo continue d’employés dans l’exécution de leurs tâches 

lorsque la viabilité de la société est en jeu », article de BLG, mai 2018
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 Auteur, « Examen par la Cour suprême du Canada du caractère discriminatoire d'une politique sur la 

consommation d'alcool, de drogues illégales et de médicaments », article de BLG, août 2017

 Auteur, « Constructive Dismissal: Supreme Court Introduces New Test », Executive Employment 4, 

1997. 

 Auteur, « No Double Dipping of Wrongful Dismissal Damages and Disability Benefits », Executive 

Employment 4, 1997. 

 Auteur, « Restrictions on the Use of Replacement Workers », dans Robert Bonhomme, Danny J. Kaufer 

et Gary S. Rosen, dir., Quebec Labour and Employment Law, Carswell, 204 p., Toronto, 2002. 

 Restrictions on the Use of Replacement Workers

 Auteur, « Quebec Civil Code Contains Provisions on Restrictive Covenants », Executive Employment 3, 

1995. 

 Auteur, « Quebec Court of Appeal Limits Damages for Abuse of Rights », Executive Employment 2, 

1995. 

 Auteur, « Impact of the Alienation of the Enterprise on the Individual Employment Contract », Executive 

Employment 1, 1994. 

 Auteur, « Quebec’s New Civil Code: Abuse of Rights and Prior-Notice Clauses », Executive Employment

1, 1994. 

 Auteur, Whistleblowing: Employee Loyalty and the Right to Criticize: A Management Perspective, Lab. 

Arb. Y.B., vol. 2, p. 199-209, 1991. 

À l'extérieur de BLG

Activités professionnelles

 Membre, Barreau du Québec

 Membre, Association du Barreau canadien

Prix et marques de reconnaissance

 Reconnu dans l’édition 2025 (et depuis 2006) de la publication The Best Lawyers in Canada® (Droit du 

travail et de l’emploi).

 Reconnu dans l'édition 2025 et 2024 Chambers Canada — Canada's Leading Lawyers for Business

(Droit du travail et de l'emploi - Québec).

 Reconnu dans le numéro 2025 (et depuis 2022) de Lexology Index (anciennement connu sous le 

nom Who’s Who Legal: Canada) (Droit du travail et de l'emploi et avantages sociaux).

 Reconnu dans l'édition 2025 (et depuis 2015) The Canadian Legal Lexpert® Directory ainsi que dans les 

éditions 2013 et 2012 (Droit de l’emploi, Relations de travail).

Admission au Barreau et formation

 Québec, 1987

 B.C.L./LL. B., Université McGill, 1986
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Borden Ladner Gervais S.E.N.C.R.L., S.R.L. (BLG) est le plus grand cabinet d’avocats canadien véritablement 

multiservices. À ce titre, il offre des conseils juridiques pratiques à des clients d’ici et d’ailleurs dans plus de domaines 

et de secteurs que tout autre cabinet canadien. Comptant plus de 725 avocats, agents de propriété intellectuelle et 

autres professionnels, BLG répond aux besoins juridiques d’entreprises et d’institutions au pays comme à l’étranger 

pour ce qui touche les fusions et acquisitions, les marchés financiers, les différends et le financement ou encore 

l’enregistrement de brevets et de marques de commerce.
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