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Différends en matière d’emploi

Maude Galarneau se spécialise en droit du travail et de l'emploi et a acquis une expertise 

particulière en matière de cessation d'emploi, de normes du travail, de harcèlement 

psychologique et d’immigration des gens d’affaires. Elle conseille régulièrement des 

employeurs sur tous les aspects de la relation employeur-employé.

Avocate plaidante chevronnée, Maude représente régulièrement des employeurs devant le Tribunal administratif 

du travail et les tribunaux civils du Québec pour les questions relatives à l’application de la Loi sur les normes du 

travail et à ses différents recours. Elle est également appelée à évaluer les risques associés à de tels litiges et à 

conseiller ses clients dans leur prise de décisions.

Elle a mené plusieurs séances de conciliation et de négociation et elle a assuré la gestion de différentes 

plaintes déposées par des travailleurs étrangers temporaires, notamment en matière de harcèlement 

psychologique.

Expérience

 A conseillé Phoenix Wrappers ULC et ses actionnaires, dans le cadre de sa vente à Pacteon, chef de 

file mondial en matière d'automatisation de l'emballage de fin de ligne.
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 Maude a plaidé, à de nombreuses reprises, devant le Tribunal administratif du travail ainsi que devant 

les tribunaux civils. 

 Elle a également mené plusieurs séances de conciliation et de négociation.

 Elle a assuré la gestion de différentes plaintes déposées par des travailleurs étrangers temporaires, 

notamment en matière de harcèlement psychologique.

 
 
 
 

Perspectives et événements

 Autrice, « Centre de ressources sur l’esclavage moderne (loi sur les chaînes d’approvisionnement du 

Canada) », article de BLG, décembre 2024

 Autrice, « COVID-19 : La Cour supérieure confirme la vaccination obligatoire dans le transport maritime, 

aérien et ferroviaire », article de BLG, août 2022

 Autrice, « Auteure, « Nouvelle année, nouvelles modifications à la Loi sur les normes du travail », 

Bulletin droit du travail et de l'emploi, 1er février 2019. », article de BLG, février 2019

 Autrice, « Reasonable Notice of Resignation Given by an Employee to His Employer: Where Do We 

Stand Today? », article de BLG, décembre 2018

 Autrice, « La méthode Lean ou Toyota : son application remise en question dans l'affaire récente Centre 

universitaire de santé et de services sociaux du Nord de l'île de Montréal c. Jobin », article de BLG, août

2017

 Autrice, « Le projet de loi 87 et la divulgation d'actes répréhensibles à l'égard des organismes publics », 

article de BLG, janvier 2017

 Speaker for the Commission des normes

À l'extérieur de BLG

Activités professionnelles

 Membre, Barreau du Québec

 Membre pour la Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la sécurité du travail — Volet 

Normes du travail, Association canadienne des administrations de la législation ouvrière (août 2014-

janvier 2017)

 Membre pour la Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la sécurité du travail — Volet 

Normes du travail, Comité interministériel permanent sur la protection des travailleurs étrangers 

temporaires (mai 2013-janvier 2017)

Prix et marques de reconnaissance

 Reconnue dans l'édition 2025 (et depuis 2024) de la publication Best Lawyers in Canada (dans la 

catégorie Droit du travail et de l'emploi)

Admission au Barreau et formation

 Québec, 2012



 LLB, Université Laval, 2010
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Borden Ladner Gervais S.E.N.C.R.L., S.R.L. (BLG) est le plus grand cabinet d’avocats canadien véritablement 

multiservices. À ce titre, il offre des conseils juridiques pratiques à des clients d’ici et d’ailleurs dans plus de domaines 

et de secteurs que tout autre cabinet canadien. Comptant plus de 725 avocats, agents de propriété intellectuelle et 

autres professionnels, BLG répond aux besoins juridiques d’entreprises et d’institutions au pays comme à l’étranger 

pour ce qui touche les fusions et acquisitions, les marchés financiers, les différends et le financement ou encore 

l’enregistrement de brevets et de marques de commerce.
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