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Négociations collectives

Griefs et arbitrages

Droits de la personne

Défense des droits devant les commissions 
des relations du travail

Travail et emploi

Dan conseille des employeurs sur un large éventail de questions en matière de droit du 
travail et de l ’emploi .

Il conseille régulièrement des clients sur les sujets suivants :

 Organisation et accréditation syndicales
 Négociations collectives
 Injonctions
 Congédiement injustifié
 Cessations d’emploi
 Harcèlement
 Arbitrage
 Équité salariale
 Droits de la personne
 Santé et sécurité au travail
 Sécurité au travail
 Assurance et respect de la vie privée en milieu de travail

Il agit aussi à titre d’enquêteur et de médiateur  dans des différends complexes en milieu 
de travail.

Dan a plaidé devant divers tribunaux, notamment des conseils d’arbitrage, la Commission des relations de travail

de l’Ontario, le Conseil canadien des relations industrielles, la Commission et le Tribunal d’appel de la sécurité 
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professionnelle et de l’assurance contre les accidents du travail (Ontario), la Cour supérieure de justice de 

l’Ontario, la Cour d’appel de l’Ontario et la Cour d’appel fédérale.

Expérience

 Agit pour le compte d’employeurs dans le cadre de litiges en droit de l’emploi

 Agit pour le compte d’employeurs syndiqués dans tous les aspects du droit du travail et met à profit son 

expertise particulière en matière de négociation collective et d’arbitrage des droits et des intérêts

 Agit pour le compte d’employeurs relativement à des questions portant sur les droits de la personne, la 

rémunération des travailleurs, l’équité salariale, la santé et la sécurité au travail ainsi que le respect de la

vie privée en milieu de travail

 Anime des séances de formation destinées aux employeurs sur la gestion de l’assiduité au travail, le 

rendement, l’amélioration du respect de la vie privée en milieu de travail, les mesures disciplinaires, les 

enquêtes en milieu de travail, la syndicalisation et de nombreux autres sujets

 
 
 
 

Perspectives et événements

 Auteur, « Bill 124: Wage-cap legislation declared unconstitutional by Ontario Superior Court », article de 

BLG, novembre 2022

 Auteur, « Implications of potential EFCA or PRO Act-type legislation for U.S. employers », article de 

BLG, février 2021

 Speaker, “COVID-19: Guidance for Canadian employers on reopening retail stores”, BLG webinar, June 

9, 2020

 Author, "What employers will face as economy reopens" The Lawyer's Daily, June 4, 2020.

 Speaker, "Returning to the Workplace: Considerations for Employers During COVID-19," BLG Webinar 

presented to RBC, May 2020

 Auteur, « COVID-19: Key considerations for U.S. companies in Canada », article de BLG, mai 2020

 Speaker, “Coming out of COVID-19 lockdown: issues, challenges and solutions for employers”, BLG 

webinar, May 5th 2020

 Speaker, “Coronavirus – Government Employer/Employee Programs”, BOMA webinar, April 21, 2020

 Auteur, « Subvention salariale d’urgence du Canada : résumé et guide pratique pour les employeurs », 

article de BLG, avril 2020

 Auteur, « Nouvelles subventions salariales relatives à la COVID-19 pour les employeurs », article de 

BLG, avril 2020

 COVID-19 Legal Perspectives: Workplace issues, vidéo de BLG, avril 2020

 Conférencier, « Your Employee Hiring Toolkit: A Spring Tune-Up », déjeuner-causerie du groupe Droit 

du travail et de l'emploi, juin 2019.

 Auteur, « Clear as Mud: Minimum Entitlements and Termination Clauses — Yet Another Ontario Court of

Appeal Decision », article de BLG, mars 2018

 Auteur, « Le projet de loi 148 : les incidences possibles pour les secteurs du commerce de détail, des 

services et du tourisme d'accueil », article de BLG, juin 2017

 Speaker, "Employment Contracts & Harassment in the Workplace," Not-for-Profit Seminar, June 7, 2017

 Speaker, "Managing Absenteeism & The Duty to Accommodate," Labour & Employment Breakfast 

Seminar, June 1, 2017

 Auteur, « Caractère exécutoire des clauses de cessation d'emploi : la Cour d'appel de l’Ontario tente de 

clarifier les clauses de cessation d'emploi exécutoires dans les contrats de travail », article de BLG, mai 

2017
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 Speaker, "Mental Health and Medical Issues in the Workplace," Institute of Professional Management's 

Spring Conference, April 6, 2017

 Speaker, "Dine and Learn Event," HRPA Ottawa Chapter, March 28, 2017.

 Speaker, "Workplace Violence, Sexual Harassment and Investigations," Ottawa Regional Contact 

Centre Association, February 9, 2017

 Speaker, "Labour & Employment Symposium," BLG Annual Conference, November 22, 201

 Speaker, "Ottawa Law Conference," HRPA Ottawa Chapter, October 27, 2016

 Auteur, « Les contrats à durée déterminée, ou comment 2 semaines de paie se sont transformées en 27

mois de salaire », article de BLG, mai 2016

À l'extérieur de BLG

Activités professionnelles

 Executive and Eastern Ontario Regional Representative, Ontario Bar Association Labour and 

Employment Section

 Association des professionnels en ressources humaines, Ontario (HRPA)

 Membre du conseil, section d’Ottawa de la HRPA

 Association du Barreau de l’Ontario

 Exécutif de la section Droit relatif au respect de la vie privée de l’ABO

Activités communautaires

 Membre, Association des professionnels en ressources humaines, Ontario (HRPA)

 Membre, Association du Barreau de l’Ontario

 Ancien membre du conseil d’administration, Association des professionnels en ressources humaines, 

section d’Ottawa 

 Ancien président du comité de liaison avec les affaires gouvernementales de la section d’Ottawa de 

l’Association des professionnels en ressources humaines

Prix et marques de reconnaissance

 Reconnu dans l'édition 2025 (depuis 2010) de la publication The Best Lawyers in Canada® (Droit du 

travail et de l’emploi).

 Reconnu dans l'édition 2025 (depuis 2015) de la publication The Canadian Legal Lexpert® Directory

(Droit de l’emploi) et depuis 2020 pour les relations de travail.

 Sacré « Étoile du litige » dans l’édition 2025 (et depuis 2021) de Benchmark Canada ‒ The Definitive 

Guide to Canada's Leading Litigation Firms & Attorneys.

 Salué par Thomson Reuters comme avocat qui se démarque en 2023

 Reconnu dans l'édition 2023 (et depuis 2022) de Who's Who Legal: Canada (Droit du travail et de 

l'emploi).

 A obtenu la distinction « Étoile Acritas » (Acritas Star) en 2021 (depuis 2018).

Admission au Barreau et formation

 Ontario, 1995



 B.C.L./LL. B., Université McGill, 1993

 B.A., Université McGill, 1989
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BLG  |  Vos avocats au Canada

Borden Ladner Gervais S.E.N.C.R.L., S.R.L. (BLG) est le plus grand cabinet d’avocats canadien véritablement 

multiservices. À ce titre, il offre des conseils juridiques pratiques à des clients d’ici et d’ailleurs dans plus de domaines 

et de secteurs que tout autre cabinet canadien. Comptant plus de 725 avocats, agents de propriété intellectuelle et 

autres professionnels, BLG répond aux besoins juridiques d’entreprises et d’institutions au pays comme à l’étranger 

pour ce qui touche les fusions et acquisitions, les marchés financiers, les différends et le financement ou encore 

l’enregistrement de brevets et de marques de commerce.
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