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Différends en matière d’emploi

Travail et emploi

États-Unis

Commerce de détail et tourisme d’accueil

Harcèlement au travail

Griefs et arbitrages

Défense des droits devant les commissions 
des relations du travail

Droits de la personne

Négociations collectives

Danny est reconnu pour sa grande expertise en matière de négociation et d’arbitrage. Il 

est intervenu dans plusieurs dossiers d’accréditation syndicale hautement médiatisés et 

d’envergure.

 

Il assure la représentation des employeurs devant les autorités fédérales et provinciales ainsi que devant de 

nombreux tribunaux d’arbitrage partout au Canada.

Il est Fellow du College of Labor and Employment Lawyers.

À de très nombreuses occasions, Danny prononce des conférences à des activités mises sur pied par la section 

du droit du travail et de l’emploi de l’American Bar Association, plus précisément son comité international du droit

du travail et de l’emploi, dont il est le président de gestion sortant. 

Il est également membre du comité organisateur du sous-comité sur l’accès à l’égalité en emploi de la section du

droit du travail et de l’emploi de l’American Bar Association.
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Danny a enseigné le droit du travail et la gestion de contrats à la faculté de gestion de l’Université McGill et est 

membre du comité éditorial de Management Rights, une publication de la Federated Press.

 
 
 
 
 

Perspectives et événements

 Auteur, « Effet des tarifs américains : garantir la santé et la sécurité d’une main-d’œuvre réduite, partie I 

», article de BLG, février 2025

 Auteur, « Centre de ressources sur l’esclavage moderne (loi sur les chaînes d’approvisionnement du 

Canada) », article de BLG, décembre 2024

 Auteur, « What does the ‘S’ stand for?: Understanding the social pillar of ESG », article de BLG, juin 

2023

 Auteur, « Dispositions historiques anti-briseurs de grève à l’horizon pour les milieux de travail fédéraux 

», article de BLG, octobre 2022

 Auteur, « Vaccination obligatoire en entreprise : développements en Ontario et au Québec – et la suite 

des choses », article de BLG, mars 2022

 Auteur, « Politique de vaccination obligatoire en milieu de travail : Un aperçu pour les employeurs 

canadiens », article de BLG, août 2021

 Auteur, « La question à 15 $ - comment se préparer au nouveau salaire minimum fédéral », article de 

BLG, juillet 2021

 Auteur, « Recent developments in U.S. labour and employment law », article de BLG, mars 2021

 Auteur, « Implications of potential EFCA or PRO Act-type legislation for U.S. employers », article de 

BLG, février 2021

 Immigrer au Canada - Droit du travail au Canada, balado de BLG, janvier 2021

 Conférencier, Conférence annuelle en droit du travail et de l'emploi de BLG, novembre 2019 (Montréal, 

Québec)

 Auteur, « The Brave New World: NAFTA 2.0, BREXIT and Cross-Border Labor Migration », American 

Bar Association 13th Annual Section of Labor and Employment Law Conference, novembre 2019 (New 

Orleans, Louisiana)

 Conférencier, « The Brave New World », American Bar Association 13th Annual Section of Labor and 

Employment Law Conference, novembre 2019 (New Orleans, Louisiana)

 Conférencier, « Recent Changes in Canadian Employment and Labour Legislation », ACC Philadelphia, 

novembre 2019 (Philadelphia, Pennsylvanie)

 Auteur, « The Gig Economy and Precarious Worker Issues », American Employment Law Council 

(AELC), octobre 2019 (Ojai, California)

 Conférencier, « The Gig Economy and Precarious Worker Issues », American Employment Law Council 

(AELC), octobre 2019 (Ojai, Californie)

 Conférencier, « Post-Deal Integration Issues on Global Transactions », Employment Lawyers 

Association/ABA Sixth Transatlantic Conference, septembre 2019 (Londres, Royaume-Uni)

 Conférencier, « The pitfalls and differences in Canadian Labour & Employment Law », Academy of 

Legal Studies in Business, août 2019 (Montréal, Québec)

 Auteur, « Dépôt du projet de règlement sur les agences de placement de personnel et agences de 

recrutement de travailleurs étrangers temporaires », article de BLG, mai 2019

 Conférencier, « Freedom of Association in Canada: An Ever-Changing Notion in an Ever-Changing 

Landscape », American Bar Association International, mai 2019 (Buenos Aires, Argentine)

 Conférencier, « Precarious Workers: Will the USA Follow Europe's Lead? », American Bar Association 

Equal Employment Opportunity Conference, avril 2019 (Coral Gables, Floride)

 Conférencier, « From Academia to Reality – International Business and I.L.O. Convention/Translation 

Needed », CACE, septembre 2018 (Charlottetown, Île-du-Prince-Édouard)



 Auteur, « New Legislation and Litigation of Gig Economy Issues Around the Globe », American Bar 

Association Section of Labor & Employment Law, International Labor and Employment Law Committee 

Midyear Meeting, mai 2018 (Milan, Italie)

 Conférencier, « International Lessons on Independent Contractors », National Retail Federation 

Committee on Employment Law, Spring 2018 Conference, avril 2018 (Longboat Key, Floride)

 Auteur, « The Future Direction of Employment Law: Is the United States of America Moving Further 

Away or Closer to the Rest of the World? », American Bar Association Section of Labor & Employment 

Law, 2018 National Conference on Equal Employment Opportunity Law, mars 2018 (Coronado, 

Californie)

À l'extérieur de BLG

Activités professionnelles

 Membre, American Bar Association

 Membre, Association canadienne des avocats d’employeurs (ACAE)

 Membre, Association du Barreau canadien

 Membre, Association internationale du barreau

 Membre, National Retail Federation

 Membre, The College of Labor and Employment Lawyers

 Membre, U.S. Chamber of Commerce

Activités communautaires

 Coprésident, tournoi de golf Hadassah WIZO

Prix et marques de reconnaissance

 Reconnu dans le numéro 2025 (et depuis 2015 et 2013) de la publication The Canadian Legal Lexpert® 

Directory (Droit de l’emploi, Relations du travail)

 Reconnu dans le numéro 2026 (et depuis 2016) de la publication Chambers Canada – Canada’s 

Leading Lawyers for Business (Travail et emploi : Québec). Aussi reconnu dans les numéros 2022-2016

(Travail et emploi : échelle nationale) et en 2016 (Travail et emploi : Ontario)

 Reconnu dans le numéro 2025 (et depuis 2022) de la publication Lexology Index (anciennement connu 

sous le nom de Who’s Who Legal: Canada) (Droit du travail et de l'emploi et avantages sociaux) et dans 

les numéros 2016 et 2014 (Droit du travail et de l’emploi – gestion)

 Reconnu comme l’un des grands avocats dans les numéros 2023, 2022, 2019, 2017 et 2016 de la 

publication The Legal 500 Canada (Travail et emploi)

 Reconnu dans les numéros 2026, 2025 et 2021 (et depuis 2011) de la publication The Best Lawyers in 

Canada® (Droit du travail et de l’emploi)

 Reconnu dans le numéro 2018 (et depuis 2015) de la publication Chambers Global – The World’s 

Leading Lawyers for Business (Travail et emploi)

 Reconnu dans le numéro 2016 de la publication Who’s Who Legal: Labour and Employment

 Reconnu dans The International Who’s Who of Management Labour & Employment Lawyers 2013

(parmi les 10 meilleurs avocats en droit du travail et de l’emploi à l’échelle mondiale)

 Reconnu dans le numéro 2015 (Droit du travail et de l’emploi – gestion) et dans l’édition 2014 (et depuis 

2005) de Who’s Who Legal (Droit du travail et de l’emploi)

 Fellow du College of Labor and Employment Lawyers



Admission au Barreau et formation

 Québec, 1979

 LL. B., Université McGill, 1978

 B.C.L., Université McGill, 1977
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BLG  |  Vos avocats au Canada

Borden Ladner Gervais S.E.N.C.R.L., S.R.L. (BLG) est le plus grand cabinet d’avocats canadien véritablement 

multiservices. À ce titre, il offre des conseils juridiques pratiques à des clients d’ici et d’ailleurs dans plus de domaines 

et de secteurs que tout autre cabinet canadien. Comptant plus de 725 avocats, agents de propriété intellectuelle et 

autres professionnels, BLG répond aux besoins juridiques d’entreprises et d’institutions au pays comme à l’étranger 

pour ce qui touche les fusions et acquisitions, les marchés financiers, les différends et le financement ou encore 

l’enregistrement de brevets et de marques de commerce.
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