
Immigration des gens d’affaires

De nos jours, les affaires se déroulent sur la scène mondiale, ce qui nécessite bien 

souvent de devoir faire appel à des talents étrangers ou d’envoyer des employés à 

l’étranger. Il est donc primordial pour les gens d’affaires de bien comprendre la 

législation et la réglementation canadiennes en matière d’immigration. Les 

changements constants aux lois et aux programmes en matière de travail posent des 

défis importants pour nos clients. 

Avec le resserrement de la réglementation et la multiplication des accords transfrontaliers, les gens d’affaires 

doivent pouvoir compter sur des experts juridiques qui comprennent parfaitement les exigences locales en 

matière d’immigration et ont des ramifications partout dans le monde pour les aider à se tailler une place sur la 

scène mondiale. 

Il existe un éventail de programmes et de moyens mis à la disposition des travailleurs étrangers pour venir au 

Canada, qui relèvent souvent de différents organismes au sein des gouvernements fédéral et provinciaux, dont

les suivants :

 Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (« IRCC »)

 Emploi et Développement social Canada (EDSC)/Service Canada

 Agence des services frontaliers du Canada (ASFC)

 Programmes des candidats des provinces

Notre équipe d’experts juridiques met tout en œuvre pour vous aider à surmonter toutes les difficultés que vous

pourriez rencontrer en matière d’immigration. Qu’il s’agisse de démarches relatives aux demandes de 

travailleurs étrangers temporaires, aux programmes de résidence permanente, à la prolongation des permis de

travail ou aux traités internationaux, nous possédons l’expérience et l’expertise nécessaires pour vous faire 

franchir tous les obstacles sur votre route, à l’échelle nationale et internationale.

Nous aidons des organisations mondiales qui font des affaires au Canada à l’égard notamment de ce qui suit :

 Études d’impact sur le marché du travail pour les demandes adressées au Programme des travailleurs

étrangers temporaires

 Dispenses de permis de travail de courte durée pour les travailleurs hautement qualifiés

 Demandes de professionnels présentées au titre de l’Accord États-Unis-Mexique-Canada (AEUMC), 

de l’Accord économique et commercial global (AECG) et d’autres accords de libre-échange

 Demandes de mutation à l’intérieur d’une société



2

 Conditions à respecter pour une demande de certificat d’acceptation du Québec (CAQ) et une 

demande de résidence permanente au Canada, ce qui englobe les Programmes des candidats des 

provinces

 Programme fédéral relatif aux travailleurs qualifiés

 Catégorie de l’expérience canadienne, parrainage d’un époux

 Demandes de carte de résidence permanente

Nous pouvons aussi vous aider à obtenir des autorisations de travailler au Canada pour vos employés et :

 Obtenir et prolonger des permis et des visas de travail canadiens, de même que les permis d’études 

des personnes à charge et des membres de la famille des travailleurs

 Contester les interdictions de territoire pour raisons d’ordre criminel et procéder aux demandes de 

permis de séjour temporaire

 Obtenir une autorisation d’entrée temporaire au Canada à titre de visiteurs d’affaires

 Obtenir la citoyenneté canadienne et des certificats de citoyenneté

 Fournir l’aide nécessaire aux consulats pour le traitement des renseignements, particulièrement aux 

missions des États-Unis au Canada

BLG est également en mesure de procurer à ses clients un accès en tout temps à une gamme de champs de 

compétence qui vont souvent de pair avec l’immigration :

 Travail et emploi

 Droit des sociétés et droit commercial

 Litige commercial

 Services-conseils en fiscalité transfrontalière

 Règlement de différends

 Services financiers

 Propriété intellectuelle

 Fusions et acquisitions

Expérience

 Plusieurs studios de cinéma et de télévision américains et internationaux, ainsi que des artistes de 

renom, concernant leurs procédures d’immigration pour affaires, y compris l’acquisition de talents 

étrangers clés, des vérifications et des inspections dans le cadre du Programme de mobilité 

internationale et la levée de l’interdiction de territoire pour des raisons d’ordre criminel.

 L’une des plus importantes sociétés de restauration rapide au monde, dans ses dossiers relatifs à 

l’immigration de gens d’affaires, y compris l’établissement d’un nouveau siège social mondial au 

Canada et les conséquences en matière d’immigration découlant d’une importante réorganisation 

d’entreprise.

 One of the world’s leading information technology companies on the establishment of a new company 

to grow its global artificial intelligence business to engage with high-tech talent in Canada.

 La conception et la mise en œuvre d’une nouvelle catégorie d’exemption pour l’évaluation de l’impact 

sur le marché du travail afin d’accélérer l’entrée de talents étrangers essentiels à l’industrie.

 Refinitiv, anciennement la division des finances et du risque de Thomson Reuters, relativement aux 

conséquences en matière d’immigration de la vente de sa participation majoritaire à Blackstone Group

LP.
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BLG  |  Vos avocats au Canada

Borden Ladner Gervais S.E.N.C.R.L., S.R.L. (BLG) est le plus grand cabinet d’avocats canadien véritablement 

multiservices. À ce titre, il offre des conseils juridiques pratiques à des clients d’ici et d’ailleurs dans plus de 

domaines et de secteurs que tout autre cabinet canadien. Comptant plus de 725 avocats, agents de propriété 

intellectuelle et autres professionnels, BLG répond aux besoins juridiques d’entreprises et d’institutions au pays 

comme à l’étranger pour ce qui touche les fusions et acquisitions, les marchés financiers, les différends et le 

financement ou encore l’enregistrement de brevets et de marques de commerce.
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